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DA ADMINISTRACAQ DE PESSOAL
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Da contratacéo de pessoal
Das despesas com pessoal

DO PATRIMONIO

Da aquisicao de bens e servicos

DACQNTABU_LDA?E

Da reserva financeira

DAS. REUNIOES DA DIRETORIA EXECUTIVA. E DO CONSEL
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Procedimentos de viagem
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DA ADMINISTRAGAQ DE PESSOAL

DA CONTRATACAQ DE PESSOAL:

Art.1° - Cabe ao presidente da Aned a selecdo, contratagdo e demissdo dos
empregados da associagéo, efetivos ou temporarios, observadas as seguintes
condicdes:
a) Processo seletivo;
b) Observancia dos limites de comprometimento de receita da Aned com gastos
de pessoal;
c) Consulta formal aos demais membros da d|retorla executiva nos casos de
contratacdo e demiss&do de empregados.

DAS DESPESAS COM PESSOAL

Art.2° - A Aned ndo podera exceder o limite de 50% (cinquenta por cento) de sua
receita mensal total (descontados os ganhos decorrentes de aplicages financeiras)
com gastos de pessoal.

Paragrafo unico- Em casos excepcionais de queda na receita financeira da
Aned que comprometam os limites fixados no artigo acima, a diretoria executiva devera
submeter ao Conselho Diretor as medidas que se fizerem necessérias para solucionar
0 problema.

Art.3° - O empregado da Aned que venha a ser requisitado para viagem & servigco da
associagéo tera custeadas as suas despesas com deslocamento, hospedagem e
diarias conforme estabelecido para os diretores.

DO PATRIMONIO

Art4 - A diretoria executiva deverd apresentar, anualmente, ao Conselho Diretor,
demonstrativo de patrimonio atualizado referente ao exercicio anterior.

DA AQUISICAQ DE BENS E SERVIGOS:

Art.5 - Para aquisi¢éo de bens efou servigos, cujos valores excedam o valor do salério
minimo vigente, a Aned deverd realizar tomada de precos junto & empresas
especializadas no tipo de produto e/ou servico a ser adquirido (mmmmo de 3 Ccres)
propostas).
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DA CONTABILIDADE g

Art.6 - A diretoria financeira da Aned é a responsavel por toda a contabilidade da
Associacdo. Para tanto, o diretor responsavel devera recorrer a um profissional de
contabilidade e financas, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade - CRC ou outro 6rgéao que venha a substitui-lo.

§ 1° - O profissional contratado devera fornecer, obrigatoriamente, os seguintes
documentos contabeis:

a) Balancetes mensais

b) Consolidagdo bancaria

¢) Balanco anual

d) Balango patrimonial anual

DA RESERVA FINANCEIRA

Art.7 — Objetivando cobrir despesas com a realizagdo de reunides da Diretoria
Executiva e do Conselho Diretor da Aned, a diretoria devera manter em caixa, a titulo
de Reserva Financeira, o valor equivalente a uma receita mensal da associacdo
(descontados os ganhos decorrentes de aplicacgdes financeiras).

DAS REUNIOES DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO DIRETOR
DA ANED

Art.8 - A reunido do Conselho Diretor devera ser precedida de reunido da Diretoria
Executiva

Art.9 - A Aned arcarg com as despesas de transporte, hospedagem e diarias de seus
diretores quando da realizacéo das reunides da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico- Somente serdo devidas didrias aos diretores residentes no
local de realizacéo das reuniées quando estas ocorrerem em dias néo Gteis (sabados,
domingos e feriados).

Art.10 - Quando da realizacé&o das reunides do Conselho Diretor, além das despesas
de promog&o do evento, a Aned devera arcar com transporte e hospedagem de 1 (um)
membro do Conselho Fiscal e do Presidente da Aned ou seus substituto, sendo
facultado o deslocamento de um ou mais diretores conforme t necess;dades da
dmetorla |
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Art. 11 - Nos casos de viagem a servico, a Aned, além das despesas com
hospedagem, arcara também com o pagamento de tantas diarias quantos forem os
dias de afastamento do diretor e/ou empregado.

Art.12 -0 diretor ou empregado que, viajando a servico da Aned, efetuar o
deslocamento em veiculo préprio, fara jus ao reembolso do combustivel na proporgéo
de 1/8 do valor do litro da gasolina da ocais&o, para cada quildmetro rodado.

Art. 13 - N&o utilizando veiculo préprio para o deslocamento, o diretor ou empregado,
além das diarias do artigo 11, fard jus ao valor de 1 (uma) didria para cobrir suas
despesas com deslocamento entre o local de residéncia X embarque X local de
trabalho/reunido. . ~
Paragrafo Unico — Comprovando gasto superior ao da diéria, para o deslocamento
referido no caput deste artigo, o empregado ou diretor far4 jus ao ressarcimento.

Art.14 — O valor da diaria devera ser estabelecido anualmente pelo Conselho Diretor, |
néo podendo, entretanto, ultrapassar ao praticado pela Dataprev.
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