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SAUDE

C GEAP salide

ApObs diversos relatos dos Nossos
associados de
descredenciamentos de
Hospitais, Laboratoérios e
Médicos, em diversos Estados, a
Diretoria da ANED encaminhou o
Oficio 001/2026 para a
Superintendéncia de
Atendimento da GEAP, a fim de
esclarecer o motivo de tal
medida e a possibilidade
urgente de ampliagdo da Rede
de Atendimento. Em questdes de
saude ndo podemos esperar
muito tempo.

\,/prevdata

Saiba como as entidades
fechadas de previdéncia
complementar administram
seus planos de beneficios e que
tipos de planos sdo conhecidos,
no artigo do Conselheiro
Deliberativo eleito pelos
empregados: Ary _Follain
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Jf hProtecao de Dados

Editorial:

As eleigdes sdo decisivas para garantir um Congresso comprometido com
a democracia. Em um cendrio onde redes sociais influenciam opinides e
propagam fake news, & urgente regulamentar as big techs, cujo poder
econdmico supera o de muitos paises.

A soberania nacional depende da prote¢cdo de dados estratégicos, como 0s
geridos por Dataprev e Serpro, que ndo podem ser entregues a empresas
privadas.

Por fim, & essencial aprovar medidas como o PL 2628/2022, que protege
crian¢as e adolescentes contra manipulagdo online. Leia a matéria
completa do editorial clicando agqui.
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No fim de ano, as Associagdes Estaduais filiadas a ANED realizaram os
tradicionais eventos de Confraternizacdes, acompanhe agui como
foram em cada Estado e compartilhe.



https://drive.google.com/file/d/1xPJcoR6T8kagx6W_U8zf7IhEWx8olv0N/view?usp=drive_link
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Eleicoes
Em 2026 iniciam os mandatos os novos diretores da ANED,

AED-Cearé e AEDASC-Santa Catarina, assim
respectivamente:

ANED

Diretoria Executiva 2026/2028

Alberto Nunes Santos (Presidente)

Léo Santuchi (Vice-Presidente)

Ronei Amandio (Secretario Geral)

Rodolfo Valentim (Dir. de Finangas)

Sérgio Basile (Dir. Relagées Institucionais)

Maria José Torres (Dir. Promogdo Social)

Aloisio Beltrdo (Dir. Divulgagdo)

Diretoria Plena

Maria Beatriz (Dir.1) Marcia Omaia (Dir.2)

Mauricio Matsutani (Dir.3) Iramirton Santos (Dir.4)
Dennis Webert (Dir.5)

Conselho Fiscal da ANED

Walter da Cruz / Adriano Alves Dodé / Rafael D. Plentz
Rossana Flavia (Suplente) Silvio Santos (suplente)

AED-Ceard — Gestdo 2026/2027:

Diretoria Executiva 2026/2028 I“
Presidente: Marcos Oscar Franklin Leitéo C‘ ,
ecara

Vice-Presidente: Robson Celso Leocadio Tote
Diretor Financeiro: Augusto César Lima Viana
Diretor de Esporte: Washington Santiago da Silva
Diretor cultural: Rafael Carvalho Ribeiro

Diretor de divulgagéo: Henrique Jurema de Magalhdes
Diretor de Promocg¢do: José Clerton Macedo Lima
Conselho Fiscal: Adriano Alves Dodo, Alexandre Correia
Cirqueira e Francisco José Tomaz de Aguiar

Suplentes do Conselho Fiscal: Leonardo Mindello
Ramalho Leite, Marcelo Régis Pessoa Nascimento e
Bruno de Oliveira Rocha

AEDASC-Santa Catarina — Gestédo 2026/2027
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Janeiro Branco € uma campanha dedicada
a conscientizacdo sobre a saude mental,
convidando a sociedade a refletir sobre o
cuidado com as emogodes, os sentimentos e
a qualidade de vida. © més simboliza um
novo comeco, reforcando a importdncia de
falar sobre ansiedade, depressdo, estresse
e outros desafios emocionais sem
preconceito ou julgamentos. Valorizar a
escuta, o acolhimento e a busca por ajuda
profissional & um ato de coragem e
autocuidado, essencial para construir
relagées mais sauddveis e uma vida com
mais equilibrio, empatia e bem-estar.

A ANED atenta com o bem-estar de seus
associados oferece gratuitamente, os
servigos de meditagdo e autoajuda
juntamente com os convénios:

Brahma Kumaris através de diversas

-

Diretoria Executiva 2026/2028 5 o & praticas de fortalecimento da sadde mental

Presidente: Ronei Amandio A"’Zk e promovendo o equilibrio emocional.

Vice-Presidente: Rafael Plentz rmnl o L

Diretor Administrativo: Yago Augusto Boeing

Diretor de Promocoées e Eventos: Gilberto Teixeira

Diretor de Finangas: Rodrigo Antunes TotalPass com o servigo TotalFree, que
engloba o aplicativo Zen App para alivio da
ansiedade e estresse, com sessdes de
meditacdo na palma da sua maéo.
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https://brahmakumaris.org.br/
https://www.aned.com.br/total-pass-academias
https://totalpass.com/br/planos

