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Dia do Trabalhador
O Dia do Trabalhador é mais que um
feriado, representa a luta histórica
por direitos e melhores condições de
trabalho. Sua origem remonta à
greve de 1886 em Chicago, nos EUA,
quando trabalhadores reivindicaram
a jornada de 8 horas e enfrentaram
repressão, tornando a data um
símbolo mundial [...]

Assembleia em Brasília
O Instituto Servir Brasil, frente de apoio ao Serviço
Público, reuniu presencialmente na sede do
SindiLegis em Brasília, no dia 14/04/2026,
representantes de diversas categorias do serviço
público, Incluindo a ANED, representada pelo Diretor
Conselheiro Dennis Webert, para debaterem pautas
estratégicas em apoio à categoria. No evento,
dentre outros temas, foi deliberado sobre a
campanha do voto consciente, que busca ampliar
o engajamento dos servidores e da sociedade na
escolha de representantes comprometidos com a
defesa do serviço público, em Brasília e no Brasil.

Torneio de Xadrez Online
A ANED convida todos os empregados
e aposentados da Dataprev para
participarem do nosso torneio de
xadrez online, que acontecerá no dia 
17 de maio, às 14 horas, na plataforma
chess.com
Poderão participar associados ANED
ou Associações parceiras (AED-SP,
AEDASC, ASDAT-DF, AED-CE, APD-PB e
AED-RN), para não associados será
cobrada uma taxa de R$ 50,00. As
inscrições estão abertas até o dia 10
de maio. Premiação para os três
primeiros colocados [...Regulamento...]

Aniversário da ANED
Os 40 anos da ANED representam mais do que a trajetória de uma
entidade: simbolizam a resistência organizada dos trabalhadores em
defesa de uma empresa estratégica para o Brasil e do próprio direito
à informação pública, segura e a serviço da sociedade [...] Assista
também ao vídeo comemorativo desta data aqui neste link.
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Ações da ANED 
Ao longo do ano, a ANED realizou diversas ações voltadas
à integração, ao bem-estar e à valorização de seus
associados, reforçando seu compromisso com a
proximidade, a participação e a ampliação de benefícios
como: 

Semana Literária; 
Dia do queijo; 
Ação na Dataprev Cosme Velho; 
Ação da TotalPass e FIRJAN; 
Ação da Páscoa; 
Aniversário da ANED.

Maio Laranja
O Maio Laranja é uma campanha essencial
de conscientização que chama a atenção
da sociedade para a prevenção e o
enfrentamento do abuso e da exploração
sexual de crianças e adolescentes. Mais do
que uma data, especialmente o 18 de maio,
esse movimento representa um
compromisso coletivo de proteção, cuidado
e responsabilidade social. A iniciativa reforça
a importância de ouvir, acolher e garantir os
direitos das crianças, promovendo
ambientes seguros e incentivando a
denúncia de qualquer situação de violência.
Ao mobilizar famílias, escolas, instituições e
toda a comunidade, o Maio Laranja busca
romper o silêncio e transformar a
informação em ação, lembrando que
proteger a infância é dever de todos.
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Atividades Políticas da ANED 
Ao longo do ano, a ANED realizou diversas ações políticas e
institucionais em defesa dos trabalhadores, da Dataprev
pública, da valorização do serviço público e do fortalecimento
das lutas sociais. Entre os principais momentos, destacam-se:
1.Registro histórico do primeiro ACT – 1985; 
2.Diretoria da ANED na Câmara dos Deputados – 2022; 
3.Mobilização da ANED contra as demissões; 
4.Atuação da ANED em defesa da Dataprev pública e contra a
privatização; 
5.Participação da ANED nos encontros do Instituto Servir; 
6.ANED presente no lançamento de livro em São Paulo; 
7.Participação da ANED na Feira do Livro no Rio de Janeiro; 
8.Visita do ex presidente da ANED Craveiro e dos presentes da
AEDASC: Ronei e AED-CE: Oscar Leitão à ANED   
9.Presença da ANED no aniversário do SindPD-PE; 
10.Registro da primeira reunião do Instituto Servir;  
11.Apoio da ANED às causas dos Povos Originários.

O plano que a ANED oferece dispõe do acesso a
mais de 800 atividades físicas, como natação,
yoga, escalada, funcional, entre outras, em
academias e estúdios de pilates em todos os
Estados do Brasil. Inscrições liberadas sempre
entre o dia 01º e o 15º do mês, ingresso no do
mês posterior.
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ANED Cultura - Marco Albertim
Marco Aurélio Costa Albertim foi presidente da
ANED, num período em que a empresa ainda
concentrava suas atividades no
processamento de dados. Época, onde ainda
era possível perceber o ranço da abertura
política, onde seus dirigentes achavam que
greve significava subversão e deveriam ser
tratadas como caso de Polícia [.....]

ECA Digital
O Estatuto da Criança e
Adolescente – ECA – criado
para garantir os direitos
fundamentais de crianças
e adolescentes,
reconhecendo-os como
sujeitos de direitos, com
prioridade absoluta na
proteção, desenvolvimento
e bem-estar, completa 35
anos [.....]
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Visão Geral sobre Investimentos
em Previdência Complementar
Entidades Fechadas de Previdência
Complementar (EFPC), como a Prevdata, são
entidades sem fins lucrativos, que
administram planos de previdência para
empregados de empresas ou membros de
associações, operando sob regras próprias da
previdência privada, e não sob a regulação
bancária. Por serem constituídas como
fundações ou associações sem fins lucrativos,
não se equiparam estritamente a instituições
financeiras comerciais mas, segundo
entendimento jurídico, fazem parte do Sistema
Financeiro Nacional, que é o conjunto de
órgãos, instituições e instrumentos que
regulam, fiscalizam e operam a circulação do
dinheiro no Brasil [.....]

ANED no encontro do Instituto Servir Brasil em
Recife
O seminário da Frente Servir Brasil, realizado em 23/04/26 no
Recife, reuniu parlamentares, sindicalistas e entidades para
discutir temas como direitos trabalhistas, jornada de
trabalho, papel do servidor, democracia, mobilização
sindical e regras de aposentadoria. Aloísio Beltrão, diretor de
comunicação da ANED, e Reinaldo Soares, presidente do
SINDPD-PE, representaram as suas entidades no evento.
O evento marcou o lançamento da campanha “Voto
Consciente”, que busca orientar eleitores a escolher
representantes alinhados à classe trabalhadora. Organizada
pelo Instituto Servir Brasil (com 31 entidades), a iniciativa é
aberta à participação de outras organizações. Foi
destacado o sucesso da mobilização contra a PEC 32 como
exemplo da força da união entre entidades.
A campanha será majoritariamente digital, utilizando Meta
Ads, Google, YouTube e apoio de mídia tradicional (como
GloboNews). A verba será concentrada principalmente em
estados com maior número de servidores, com metas de
alcançar milhões de visualizações. Todo o material será
compartilhado com parceiros para ampliar a mobilização
nacional.
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Depoimento de Silvio Vigo - 40 Anos
O momento que marcou minha experiência
como associado foi o da fundação da ANED. Fiz
parte da chapa que deu início à Associação
como suplente do Sr. Cleudir Melo sob a
presidência da Srª Domingas. Foi um marco. 
Sílvio Vigo
Diretor da 1ª Diretoria e da Fundação da ANED
(1986/1989)

A ANED mantém parceria corporativa com as
operadoras Vivo e Claro, oferecendo aos associados
acesso a planos empresariais de telefonia móvel, com
condições diferenciadas e vantagens exclusivas. Mais do
que valores competitivos, os planos proporcionam
comodidade, atendimento especializado e
transparência, reunindo benefícios que fazem diferença
no dia a dia [.....]

Plano Empresa Operadora Vivo e Claro Dia das Mães
“Mãe, dizem que o amor não se explica, mas
basta olhar para você para entender o que ele
significa. Obrigado por ser meu porto seguro,
por acreditar em mim quando nem eu
acreditava e por me ensinar que o colo de mãe
é o melhor lugar do mundo. Você é a minha
maior inspiração. Feliz Dia das Mães!"

Depoimento de Léo Santuchi -  40 anos ANED
Nesses 40 anos, destaco 4 fatos que me marcaram na
entidade. 1º) 2020: O governo Bolsonaro fechou as 20 Regionais
e demitiria 494 trabalhadores, que com a união das
representações e da categoria, salvou-se metade do
quantitativo. 2º) Em 2021, ainda na pandemia, perdemos o
plano da GEAP e o pequeno reembolso que ganhamos, mas
na 1ª greve em Teletrabalho da categoria, os Estados
participantes foram gigantes, e conseguimos aumentar o
reembolso do plano de saúde e liberar para todos os planos.
3º) O marco maior que destaco é a Campanha Salve Seus
Dados, que cumpriu seu papel de alertar os parlamentares e a
sociedade civil, sobre os riscos da privatização. E o 4º fato
após os períodos de luta pela vida, empresa e saúde,
ampliamos os convênios da entidade aos nossos associados
e das Associações Estaduais filiadas.
Léo Santuchi
Analista de T.I.
Vice-Presidente da ANED (2026/2028)
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